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ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ 

ΟΡΙΣΜΟΣ. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ. ΟΡΓΑΝΩΣΗ. 

 
 

 

Το παράρτημα 2 περιλαμβάνει αναλυτικές πληροφορίες για τα εξής στοιχεία της 

περιγραφής του ΣΔΕ, σύμφωνα με το Παράρτ. XVI του Καν ((ΕΕ) 2021/1060: 

2.1.1 Το καθεστώς της Διαχειριστικής Αρχής (εθνικός, περιφερειακός ή τοπικός 

δημόσιος φορέας ή ιδιωτικός φορέας) και ο φορέας στον οποίο ανήκει 

1.3.1 Στοιχεία Επικοινωνίας ΔΑ (ονομασία, διεύθυνση και αρμόδιος 

επικοινωνίας)  

2.1.2 Καθορισμός των καθηκόντων και αρμοδιοτήτων που εκτελούνται 

απευθείας από τη Διαχειριστική Αρχή 

2.1.6 Οργανόγραμμα και καθορισμός των καθηκόντων των Μονάδων κάθε ΔΑ 

2.1.7 Στοιχεία για το υφιστάμενο προσωπικό κάθε Υπηρεσίας 
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2.1 ΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΑΡΧΩΝ 

Στο πλαίσιο του παρόντος Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου για τη διαχείριση των είκοσι δύο (22) 

Τομεακών και Περιφερειακών Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2021-2027 τα οποία χρηματοδοτούνται από 

το ΕΤΠΑ, το ΕΚΤ+, το Ταμείο Συνοχής, το ΤΔΜ και το ΕΤΘΑΥ και προβλέπονται στις παρ. 2 και 3 του 

άρθρου 3 του ν. 4914/2022 (Α’ 61), έχουν οριστεί είκοσι μία (21) Διαχειριστικές Αρχές.  

Όλες οι Διαχειριστικές Αρχές είναι Ειδικές Υπηρεσίες (Δημόσιες Εθνικές και Περιφερειακές Αρχές). Ο 

επίσημος ορισμός και η υπαγωγή τους προβλέπονται στο άρθρο 7 του ν. 4914/2022. 

Οι Διαχειριστικές Αρχές (ΔΑ) των Τομεακών Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ είναι συνολικά οκτώ (8). Οι ΔΑ: 

 Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» 

 Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα» 

 Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγραμμάτων «Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή» και «Πολιτική 

Προστασία» 

 Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος «Μεταφορές», και η 

 Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος «Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη Δικαιούχων» 

(ΕΥΤεΒο) 

υπάγονται στο Υπουργείο Ανάπτυξης και Επενδύσεων.  

H Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος «Ψηφιακός Μετασχηματισμός» υπάγεται στον Υπουργό 

Ψηφιακής Διακυβέρνησης.  

H Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος «Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια και Θάλασσα» υπάγεται στο 

Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. 

Οι Διαχειριστικές Αρχές (ΔΑ) των Περιφερειακών Προγραμμάτων (13 ΔΑ, μία για τη διαχείριση κάθε 

Προγράμματος Περιφέρειας) υπάγονται διοικητικά στον οικείο Περιφερειάρχη (παρ. 2, άρθρο 7, του 

Νόμου 4914/2022). 

Η οργάνωση, οι αρμοδιότητες κάθε Διαχειριστικής Αρχής και η κατανομή των αρμοδιοτήτων σε 

Μονάδες καθορίζονται σε αντίστοιχες Υπουργικές Αποφάσεις, σύμφωνα με την εξουσιοδοτική διάταξη 

του άρθρου 63 (παρ. 1, 2 και 3) του Ν. 4914/2022. 

Στον ακόλουθο πίνακα, παρουσιάζεται το θεσμικό πλαίσιο για τον ορισμό και την υπαγωγή των 

Διαχειριστικών Αρχών. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 2.1 ΔΑ Τομεακών και Περιφερειακών Προγραμμάτων 21-27 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τομεακά Προγράμματα ΕΣΠΑ 21-27 (παρ. 2 του άρθρου 3 και παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 4914/2022) 

Τ1 
Ανθρώπινο 
Δυναμικό και 
Κοινωνική Συνοχή 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική 
Συνοχή» 

Υπαγωγή στην Ειδική Γραμματέα Διαχείρισης 
Προγραμμάτων Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου 
(ΕΚΤ) του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων 

 ΥΑ 97739/11-10-22 (Β’ 5293) Αναδιάρθρωση της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή», η οποία 
μετονομάστηκε με την παρ. 1 του άρθρου 65 του ν. 
4914/2022 και κατάργηση της υπό στοιχεία 
53684/ΕΥΘΥ460/18.5.2015 (Β’ 948) YA 

Τ2 Ανταγωνιστικότητα  

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Ανταγωνιστικότητα»  

Υπαγωγή στον Ειδικό Γραμματέα Διαχείρισης 
Προγραμμάτων ΕΤΠΑ και ΤΣ του Υπουργείου 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων 

 ΥΑ 87051/12-09-22 (Β’ 4855) Αναδιάρθρωση της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
«Ανταγωνιστικότητα», η οποία μετονομάσθηκε με την 
παρ. 2 του άρθρου 65 του ν.4914/2022 και 
κατάργηση της υπό στοιχεία 67743/ΕΥΘΥ 
615/24.6.2015 (Β’ 1248) YA 

Τ3 
Ψηφιακός 
Μετασχηματισμός 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Ψηφιακός Μετασχηματισμός» 

Υπαγωγή στον Υπουργό Ψηφιακής Διακυβέρνησης 

 KΥΑ 90819/22-09-22 (Β’ 5148) Αναδιάρθρωση της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
«Ψηφιακός Μετασχηματισμός», η οποία 
μετονομάστηκε με την παρ. 3 του άρθρου 65 του ν. 
4914/2022 και κατάργηση της υπό στοιχεία 
98088/ΕΥΘΥ/30.09.2019 (Β’ 3780) KYA 

Τ4 
Περιβάλλον και 
Κλιματική Αλλαγή 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγραμμάτων 
«Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή» και 
«Πολιτική Προστασία» 

Υπαγωγή στον Ειδικό Γραμματέα Διαχείρισης 
Προγραμμάτων ΕΤΠΑ και ΤΣ του Υπουργείου 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων  

 ΥΑ 93478/29-09-22 (Β’ 5173) Διάρθρωση της Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγραμμάτων «Περιβάλλον 
και Κλιματική Αλλαγή» και «Πολιτική Προστασία», η 
οποία συστάθηκε με την παρ. 4 του άρθρου 65 του ν. 
4914/2022 Τ5 Πολιτική Προστασία 

Τ6 Μεταφορές 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Μεταφορές» 

Υπαγωγή στον Ειδικό Γραμματέα Διαχείρισης 
Προγραμμάτων ΕΤΠΑ και ΤΣ του Υπουργείου 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων 

 ΥΑ 94728/4-10-22 (Β’ 5229) Διάρθρωση της Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος “Μεταφορές” 
σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 65 του ν. 
4914/2022 (Α’ 61) και κατάργηση της υπό στοιχεία 
12/ΕΥΘΥ/1058/29.12.2017 (Β’ 81/2018) ΥΑ 

Τ7 
Τεχνική Βοήθεια και 
Υποστήριξη 

Δικαιούχων 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη 
Δικαιούχων»  

Υπαγωγή στη Γενική Διεύθυνση Θεσμικής και 
Επιχειρησιακής Υποστήριξης ΕΣΠΑ της Εθνικής Αρχής 
Συντονισμού (ΕΑΣ) που υπάγεται στον Γενικό Γραμματέα 
Δημοσίων Επενδύσεων και ΕΣΠΑ του Υπουργείου 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων 

 ΥΑ 122032/15-12-22 (Β’ 6593) Σκοπός, αρμοδιότητες 
και εσωτερική διάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης Προγράμματος «Τεχνική Βοήθεια και 
Υποστήριξη Δικαιούχων», σύμφωνα με την παρ. 5α 
του άρθρ. 65 του ν. 4914/2022 (Α’ 61) 

Τ8 
Δίκαιη Αναπτυξιακή 
Μετάβαση 

Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Δίκαιη 
Αναπτυξιακή Μετάβαση» (ΔΑ ΕΣΠΑ ΔΑΜ) 

Υπαγωγή στον αρμόδιο Υπουργό για θέματα 
Δίκαιης Αναπτυξιακής Μετάβασης (ΔΑΜ).  

Λειτουργεί εντός της Ειδικής Υπηρεσίας ΔΑΜ 
σύμφωνα με το άρθρο 3 του ν. 4872/2021 

 ΥΑ 45903/3-5-22 (Β’ 2303) Τροποποίηση - 
αντικατάσταση της υπ’ αρ. 17656/23.2.2022 (Β΄ 803) 
ΥΑ με την αναδιάρθρωση της Διαχειριστικής Αρχής 
ΕΣΠΑ-ΔΑΜ, σύμφωνα με τον ν. 4914/2022. 
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τ9 
Αλιεία, 
Υδατοκαλλιέργεια 
και Θάλασσα 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια και Θάλασσα 
(ΠΑΛΥΘ)» 

Υπαγωγή στον Γενικό Γραμματέα Ενωσιακών 
Πόρων και Υποδομών του Υπουργείου Αγροτικής 
Ανάπτυξης και Τροφίμων 

 ΚΥΑ 110327/16-11-22 (Β’ 6034) Αναδιάρθρωση της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Αλιεία, 
Υδατοκαλλιέργεια και Θάλασσα», η οποία 
μετονομάστηκε με την παρ. 7 του άρθρου 65 του ν. 
4914/2022 και κατάργηση της KYA 1393/25.10.2016  

Περιφερειακά Προγράμματα ΕΣΠΑ 21-27 (παρ. 3 του άρθρου 3 και παρ. 2 του άρθρου 7 του ν. 4914/2022) 

Π1 
Ανατολική 

Μακεδονία, Θράκη 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Ανατολική Μακεδονία, Θράκη» 

 

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Ανατολικής 
Μακεδονίας και Θράκης 

 ΥΑ 4575/18-01-23 (Β’ 268) Τροποποίηση και 
αντικατάσταση της υπ’ αρ. 84540/2.09.2022 
απόφασης του Υφυπουργού Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων για την «Αναδιάρθρωση της Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος ‘‘Ανατολική 
Μακεδονία, Θράκη’’ σύμφωνα με την παρ. 10 του 
άρθρου 65 του ν. 4914/2022 (Α’ 61) και 
αντικατάσταση της υπό στοιχεία 32674/ΕΥΘΥ 
330/23.03.2015 (Β’ 714) ΥΑ (Β’ 4701)». 

Π2 Κεντρική Μακεδονία 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Κεντρική Μακεδονία»  

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Κεντρικής 
Μακεδονίας 

 ΥΑ 68967/7-07-22 (Β’ 3692) Αναδιάρθρωση της 
«Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
«Κεντρική Μακεδονία» σύμφωνα με την παρ. 10 του 
άρθρου 65 του ν. 4914/2022 (Α’ 61) και 
αντικατάσταση της υπό στοιχεία 32677/ΕΥΘΥ 332 (Β’ 
716) YA 

Π3 Θεσσαλία 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Θεσσαλία»  

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Θεσσαλίας 

 ΥΑ 88356/15-9-22 (Β’ 4936) Αναδιάρθρωση της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
«Θεσσαλία» σύμφωνα με την παρ. 10 του άρθ 65 του 
ν. 4914/2022 (Α΄61) και αντικατάσταση της υπό 
στοιχεία 32675/ΕΥΘΥ 331/23-3-2015 (Β’ 713) YA 

Π4 Ήπειρος 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Ήπειρος»  

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Ηπείρου 

 ΥΑ 77792/2-8-22 (Β’ 4164) Αναδιάρθρωση της Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Ήπειρος» 
σύμφωνα με την παρ. 10 του άρθρου 65 του ν. 
4914/2022 (Α’ 61)και αντικατάσταση της υπό στοιχεία 
32679/ΕΥΘΥ333/23-03-2015 (Β’ 714) YA 

Π5 Δυτική Ελλάδα 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Δυτική Ελλάδα»  

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας 

 ΥΑ 76861/28-07-22 (Β’ 4174) Αναδιάρθρωση της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Δυτική 
Ελλάδα» σύμφωνα με την παρ. 10 του άρθρου 65 του 
ν. 4914/2022 (Α’ 61) και αντικατάσταση της υπό 
στοιχεία 32681/ΕΥΘΥ 335/23-03-2015 (Β’ 713) YA 

Π6 Δυτική Μακεδονία 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Δυτική Μακεδονία» 

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας 

 ΥΑ 85470/6-9-22 (Β’ 4706) Αναδιάρθρωση της 
«Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
«Δυτική Μακεδονία» σύμφωνα με την παρ. 10 του 
άρθρου 65 του ν. 4914/2022 (Α΄ 61) και 
αντικατάσταση της υπό στοιχεία 32663/ΕΥΘΥ 
323/23.03.2015 (Β’ 712) YA όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει». 

Π7 Στερεά Ελλάδα 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Στερεά Ελλάδα»  

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας 

 ΥΑ 84539/2-9-22 (Β’ 4702) Αναδιάρθρωση της 
«Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
«Στερεά Ελλάδα», σύμφωνα με την παρ. 10 του 
άρθρου 65 του ν. 4914/2022 (Α΄61) και 
αντικατάσταση της υπό στοιχεία 32667/ΕΥΘΥ 325/23-
03-2015 (Β’ 717) YA 
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Π8 Πελοπόννησος 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Πελοπόννησος»  

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Πελοποννήσου 

 ΥΑ 70881/13-7-22 (Β’ 3895) Αναδιάρθρωση της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
“Πελοπόννησος” σύμφωνα με την παρ. 10 του άρθ 65 
του ν. 4914/2022 (Α΄61) και αντικατάσταση της υπό 
στοιχεία 32672/ ΕΥΘΥ 329/23-03-2015 (B’ 715) YA 

Π9 Ιόνια Νησιά 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Ιόνια Νησιά» 

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Ιόνιων Νησιών 

 ΥΑ 77788/2-8-22 (Β’ 4177) Αναδιάρθρωση της Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης  Προγράμματος «Ιόνια Νησιά» 
σύμφωνα με την παρ. 10 του άρ 65 του ν. 4914/2022 
(Α’ 61) και αντικατάσταση της υπό στοιχεία 
32671/ΕΥΘΥ 328/23-03-2015 (Β’ 791) YA 

Π10 Βόρειο Αιγαίο 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Βόρειο Αιγαίο» 

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Βορείου Αιγαίου 

 ΥΑ 82981/29-8-22 (Β’ 4681) Αναδιάρθρωση της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος “Βόρειο 
Αιγαίο” σύμφωνα με την παρ. 10 του άρθρου 65 του 
ν.  4914/2022 (Α’ 61) και αντικατάσταση της υπ’ αρ. 
32680/ΕΥΘΥ 334/23-03-2015 (Β’ 791) ΥΑ 

Π11 Κρήτη 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Κρήτη»  

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Κρήτης 

 ΥΑ 72962/19-7-22 (Β’ 3931) Αναδιάρθρωση της 
«Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
«Κρήτη» σύμφωνα με την παρ. 10 του άρθρου 65 του 
ν. 4914/2022 (Α΄61) και αντικατάσταση της υπό 
στοιχεία 32668/ΕΥΘΥ 326/23-3-2015 (Β΄ 716) ΥΑ 

Π12 Αττική 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Αττική» 

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Αττικής 

 ΥΑ 73930/21-7-22 (Β’ 3922) Αναδιάρθρωση της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
«Αττική» σύμφωνα με την παρ. 10 του άρθρου 65 
του ν. 4914/2022 (Α’ 61) και αντικατάσταση της υπό 
στοιχεία 32670/ΕΥΘΥ 327/23-03-2015 (Β’ 715) ΥΑ 

Π13 Νότιο Αιγαίο 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος 
«Νότιο Αιγαίο»  

Υπαγωγή στον Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου 

 ΥΑ 68317/5-7-22 (Β’ 3597) Αναδιάρθρωση της 
«Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος “Νότιο 
Αιγαίο”» σύμφωνα με την παρ. 10 του άρθρου 65 του 
ν. 4914/2022 (Α’ 61) και αντικατάσταση της υπό 
στοιχεία 32666/ΕΥΘΥ 324/23.03.2015 (Β’ 717) ΥΑ 
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2.2 ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΑΡΧΩΝ  

Τα στοιχεία επικοινωνίας των Ειδικών Υπηρεσιών, που έχουν οριστεί ως ΔΑ των Προγραμμάτων του 

παρόντος ΣΔΕ, παρουσιάζονται συγκεντρωτικά στον ακόλουθο πίνακα. 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ 
ΑΡΜΟΔΙΟΣ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

1 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό 
και Κοινωνική Συνοχή» 

Ανδριανή Μανώλη, 
Προϊσταμένη ΕΥΔ  

Ταχυδρ. δ/νση: Κοραή 4, 105 64 Αθήνα 

Τηλέφ.: 210 3278138 

email: amanoli@mou.gr, info@epeaek.gr 

2 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα» 

Αγγελική Φέτση, 
Προϊσταμένη ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση:  Μεσογείων 56, 115 27 Αθήνα 

Τηλέφ.: 213 1503701 

email: afetsi@mou.gr  

3 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Ψηφιακός 
Μετασχηματισμός» 

Εμμανουήλ Γιαμπουράς 
Προϊστάμενος ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: Λέκκα 23-25 - Σύνταγμα 

Τηλέφ.: 210 37 22 400 

email: e.giampouras@digitaltransform.gr  

4 

Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγραμμάτων «Περιβάλλον και 
Κλιματική Αλλαγή» και «Πολιτική 
Προστασία» (ΕΥΔ ΠΕΚΑ & ΠΟΛΠΡΟ) 

Νικόλαος Μαμαλούγκας, 

Προϊστάμενος ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: 

Έδρα: Αεροπόρου Παπαναστασίου 
34, 115 27  

Υποδιεύθυνση Προγρ. «Πολιτική 
Προστασία»: Κόνιαρη 15, 114 71 

Τηλέφ.: 213 214 2200, 213 214 2296 

email: peka-polpro@mou.gr  

5 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Μεταφορές» 

Δημήτριος Πάλλας, 
Προϊστάμενος ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: Κόνιαρη 15, 114 71 Αθήνα 

Τηλέφ.: 210 6930155 

email: metafores@mou.gr  

6 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Τεχνική Βοήθεια και 
Υποστήριξη Δικαιούχων» 

Ιωάννης Τσοπάνης, 
Προϊστάμενος ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: Νίκης 10, 6ος όροφος, 10563 

Τηλέφ.: 210 3742400 

email: tebo@mnec.gr, tebo@mou.gr 

7 
Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος 
«Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση»                   
(ΔΑ ΕΣΠΑ-ΔΑΜ) 

Βασίλειος Ντερτιλής, 
Προϊστάμενος ΔΑ 

Ταχυδρ. δ/νση: Μητροπόλεως 45, Αθήνα 

Τηλέφ.: 2160046-150 

email: vdertilis@mou.gr, p.dam@mou.gr 

8 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Αλιεία, 
Υδατοκαλλιέργεια και Θάλασσα» 

Ευθυμία Γιόκαλα, 
Προϊσταμένη ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: Μιχαλακοπούλου 103, 11527 

Τηλέφ.: 2131501150-51 

email: infoalieia@mou.gr  

9 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Ανατολική Μακεδονία, 
Θράκη» 

Παναγιώτης 
Κουδουμάκης, 
Προϊστάμενος ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: Ηροδότου 28 , 69132 Κομοτηνή 

Τηλέφ.: 2531352338, 2531352300 

email: 

pkoudoumakis@mou.gr, 
edapamth@mou.gr, 
anmathraki@mou.gr  

mailto:amanoli@mou.gr
mailto:info@epeaek.gr
mailto:afetsi@mou.gr
mailto:e.giampouras@digitaltransform.gr
mailto:peka-polpro@mou.gr
mailto:metafores@mou.gr
mailto:tebo@mnec.gr
mailto:tebo@mou.gr
mailto:vdertilis@mou.gr
mailto:p.dam@mou.gr
mailto:infoalieia@mou.gr
mailto:pkoudoumakis@mou.gr
mailto:edapamth@mou.gr
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ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ 
ΑΡΜΟΔΙΟΣ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

10 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία» 

Αγγελική Ωραιοπούλου, 
Προϊσταμένη EYΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: 
Λ. Γεωργικής Σχολής 65, 57001 

Πυλαία Θεσσαλονίκης 

Τηλέφ.: 2313321700, 2313321769 

email: 
pepkm@mou.gr, 

loraiopoulou@mou.gr   

11 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Θεσσαλία» 

Μελπομένη Σαραφίδου, 
Προϊσταμένη ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: 
Παπαναστασίου και Βελή,   πλατεία 
Ρήγα Φεραίου, 41222 Λάρισα 

Τηλέφ.: 2413505100 - 102 

email: thessalia@mou.gr   

12 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Ήπειρος» 

Ευγενία Παπανικολάου, 
Προϊσταμένη  ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: Πλ. Πύρρου 1- Ιωάννινα 

Τηλέφ.: 2651360501, -500 

email: 
evipapan@mou.gr. ipiros@mou.gr, 
info.ipiros@mou.gr 

13 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Δυτική Ελλάδα» 

Ιωάννα Φαναριώτου, 
Προϊσταμένη ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: 
Ν.Ε.Ο. ΠΑΤΡΩΝ-ΑΘΗΝΩΝ 28, 264 41 

Πάτρα 

Τηλέφ.: 2613 611423 

email: dytikiellada@mou.gr  

14 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Δυτική Μακεδονία» 

Ιωάννης Α. 
Παπαδόπουλος,  
Προϊστάμενος  ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: 
Διοικητήριο Περιφέρειας, Ζ.Ε.Π. – 

501 00, Κοζάνη 

Τηλέφ.: 2461053950, 2461053900 

email: 
jpapadopulos@mou.gr; 
dapepdm@mou.gr,  lkoutlou@mou.gr  

15 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα» 

Κωνσταντίνος Λέμας, 
Προϊστάμενος ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: Υψηλάντη 12, 35131 Λαμία 

Τηλέφ.: 2231350900 

email: klemas@mou.gr  

16 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Πελοπόννησος» 

Αντώνης Ψαράκης, 
Προϊστάμενος ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: 
Αλεξάνδρου Σούτσου 35, 22132 
Τρίπολη 

Τηλέφ.: 2713 601348 

email: 
apsarakis@mou.gr,  
peloponnisos@mou.gr  

17 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Ιόνια Νησιά» 

Κωνσταντίνος Ασπιώτης, 
Προϊστάμενος ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: Αλυκές Ποταμού, 49100 Κέρκυρα 

Τηλέφ.: 2661360000 

email: ionia@mou.gr  

18 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Βόρειο Αιγαίο» 

Γεώργιος Πλακωτάρης, 
Προϊστάμενος ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: 1ο χλμ Μυτιλήνης -Λουτρών 

Τηλέφ.: 2251 352010 

email: plakotaris@mou.gr 

mailto:pepkm@mou.gr
mailto:loraiopoulou@mou.gr
mailto:thessalia@mou.gr
mailto:evipapan@mou.gr
mailto:ipiros@mou.gr
mailto:info.ipiros@mou.gr
mailto:dytikiellada@mou.gr
mailto:jpapadopulos@mou.gr
mailto:dapepdm@mou.gr
mailto:edapamth@mou.gr
mailto:klemas@mou.gr
mailto:apsarakis@mou.gr
mailto:peloponnisos@mou.gr
mailto:ionia@mou.gr
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ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ 
ΑΡΜΟΔΙΟΣ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

19 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Κρήτη» 

Μαρία Κασωτάκη, 
Προϊσταμένη ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: Δουκός Μποφώρ 7, Ηράκλειο 71202 

Τηλέφ.: 2813 404510 

email: marikass@mou.gr 

20 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Αττική» 

Δημήτριος Δρόσης, 
Προϊστάμενος ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: Λ. Συγγρού 98 -100, 11741 Αθήνα 

Τηλέφ.: 2131501515 

email: attiki2@mou.gr  

21 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγράμματος «Νότιο Αιγαίο» 

Αντώνης Βουτσίνος, 
Προϊστάμενος ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση: Σάκη Καράγιωργα 22, 84100 Σύρος 

Τηλέφ.: 22813 60800 

email: notioaigaio@mou.gr  

 
 

2.3 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Οι Διαχειριστικές Αρχές των Τομεακών και Περιφερειακών Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2021-2027 είναι 

υπεύθυνες για τη διαχείριση του/των οικείου/ων Προγράμματος/Προγραμμάτων, σύμφωνα με την 

αρχή της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης και το παρόν Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου.  

Τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες που εκτελεί κάθε Διαχειριστική Αρχή στο πλαίσιο της 

Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027 καθορίζονται στο άρθρο 8 του Νόμου 4914/2022 και 

καλύπτουν όλες τις σχετικές απαιτήσεις του Κανονισμού (ΕΕ) 2021/1060.  

Συγκεκριμένα, σύμφωνα με το άρθρο 8 του Νόμου, η Διαχειριστική Αρχή (ΔΑ) Προγράμματος του 

ΕΣΠΑ 2021-2027:  

α) Παρακολουθεί την πορεία εφαρμογής του Προγράμματος και συντάσσει προτάσεις για την 

τροποποίησή του, όποτε αυτό απαιτείται. 

β) Πραγματοποιεί τις αξιολογήσεις του Προγράμματος που διενεργούνται σύμφωνα με το άρθρο 44 

του Κανονισμού, βάσει σχεδίου αξιολόγησης που έχει εγκριθεί από την Επιτροπή Παρακολούθησης.  

γ) Συμμετέχει στις συνεδριάσεις επανεξέτασης επιδόσεων που οργανώνονται με την Επιτροπή 

σύμφωνα με το άρθρο 41 του Κανονισμού και την ενημερώνει εντός τριών (3) μηνών για τα μέτρα 

που λαμβάνονται σε συνέχεια των ζητημάτων που τίθενται κατά τις συνεδριάσεις. Ειδικά για τα 

Τομεακά και Περιφερειακά Προγράμματα του ΕΣΠΑ, κάθε αρμόδια Διαχειριστική Αρχή, πριν τη 

συνεδρίαση επανεξέτασης, αποστέλλει στην Επιτροπή τις απαιτούμενες πληροφορίες στη βάση των 

πλέον πρόσφατων διαθέσιμων δεδομένων για την υλοποίηση του οικείου Προγράμματος. 

δ) Συντάσσει και, μετά από την έγκριση της Επιτροπής Παρακολούθησης, διαβιβάζει στην Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή τελική έκθεση επιδόσεων του Προγράμματος, σύμφωνα με το άρθρο 43 του Κανονισμού. 

ε) για τα Προγράμματα που λαμβάνουν στήριξη από το ΕΤΠΑ, το ΕΚΤ+, το ΤΣ και το ΤΔΜ, η αρμόδια 

ΔΑ διενεργεί ενδιάμεση επανεξέταση και υποβάλλει στην Επιτροπή, έως τις 31 Μαρτίου 2025, 

αξιολόγηση για το οικείο Πρόγραμμα όσον αφορά στο αποτέλεσμα της ενδιάμεσης επανεξέτασης, 

συμπεριλαμβανομένης πρότασης για την οριστική διάθεση του ποσού ευελιξίας που αναφέρεται στο 

τελευταίο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 86 του Κανονισμού. 

στ) Υποστηρίζει το έργο της Επιτροπής Παρακολούθησης, παρέχει έγκαιρα σε αυτήν τις πληροφορίες 

mailto:attiki2@mou.gr
mailto:notioaigaio@mou.gr
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που είναι αναγκαίες για την εκτέλεση των καθηκόντων της, την ενημερώνει για την εξέλιξη 

διερεύνησης τυχόν καταγγελιών που αφορούν σε πράξεις του Προγράμματος και διασφαλίζει ότι 

δίνεται συνέχεια στις αποφάσεις και τις συστάσεις της Επιτροπής Παρακολούθησης. 

ζ) Στην περίπτωση αξιοποίησης χρηματοδοτικών μέσων, καταρτίζει υπό την ευθύνη της εκ των 

προτέρων αξιολόγηση, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 58 του Κανονισμού. 

η) Στις περιπτώσεις στρατηγικών χωρικής και τοπικής ανάπτυξης, ασκεί τις αρμοδιότητες που 

προβλέπονται στα άρθρα 25 και 26 του Νόμου 4914/2022, σε συνεργασία με τις/τους εκάστοτε 

χωρικές αρχές/φορείς ή τις Ομάδες Τοπικής Δράσης, όποτε αυτό απαιτείται.  

θ) Ορίζει υπεύθυνο επικοινωνίας για το Πρόγραμμα.  

ι) Προβαίνει στην εξειδίκευση του οικείου Προγράμματος σύμφωνα με το άρθρο 35 του ν. 4914/2022. 

ια) Συντάσσει και δημοσιεύει τις προσκλήσεις για την υποβολή προτάσεων από τους δυνητικούς 

δικαιούχους. 

ιβ) Διασφαλίζει τη συμμόρφωση προς τις απαιτήσεις διαφάνειας και επικοινωνίας που ορίζονται στο 

άρθρο 49 του Κανονισμού. Στο πλαίσιο αυτό: 

ιβα) εξασφαλίζει ότι, εντός έξι (6) μηνών από την απόφαση για την έγκριση του Προγράμματος, 

δημιουργείται ειδικός ιστότοπος στον οποίο διατίθενται, για κάθε Πρόγραμμα που τελεί υπό την 

ευθύνη της, πληροφορίες που καλύπτουν τους στόχους, τις δραστηριότητες, τις διαθέσιμες ευκαιρίες 

χρηματοδότησης και τα επιτεύγματα του Προγράμματος, 

ιββ) δημοσιεύει χρονοδιάγραμμα προγραμματισμένων προσκλήσεων υποβολής προτάσεων, το οποίο 

επικαιροποιείται τρεις (3) τουλάχιστον φορές κατ’ έτος, 

ιβγ) δημοσιεύει στον ως άνω ιστότοπο, κατάλογο των πράξεων που έχουν επιλεγεί για στήριξη από τα 

Ταμεία σε μία τουλάχιστον από τις επίσημες γλώσσες των θεσμικών οργάνων της Ένωσης και 

επικαιροποιεί τον εν λόγω κατάλογο κάθε τέσσερις (4) τουλάχιστον μήνες,  

ιβδ) ενημερώνει, πριν από τη σχετική δημοσίευση, τους δικαιούχους ότι τα δεδομένα θα 

δημοσιοποιηθούν,  

ιβε) εξασφαλίζει ότι το υλικό επικοινωνίας και προβολής, μεταξύ άλλων στο επίπεδο των δικαιούχων, 

διατίθεται, κατόπιν σχετικού αιτήματος, σε θεσμικά όργανα, φορείς ή οργανισμούς της Ένωσης. 

ιγ) Για την επιλογή των πράξεων, καταρτίζει και εφαρμόζει κριτήρια και διαδικασίες σύμφωνα με τις 

απαιτήσεις του άρθρου 73 του Κανονισμού και το σχετικό πλαίσιο εφαρμογής που προβλέπεται στο 

άρθρο 36 του ν. 4914/2022, εξαιρουμένων των πράξεων στο πλαίσιο της τοπικής ανάπτυξης με την 

πρωτοβουλία τοπικών κοινοτήτων (ΤΑΠΤΟΚ). 

ιδ) Κατά την επιλογή των πράξεων, επαληθεύει ότι ο δικαιούχος διαθέτει τους απαραίτητους 

χρηματοδοτικούς πόρους και μηχανισμούς για να καλύψει τα έξοδα λειτουργίας και συντήρησης για 

πράξεις που περιλαμβάνουν επενδύσεις σε υποδομές ή παραγωγικές επενδύσεις, ώστε να διασφαλίσει 

την οικονομική τους βιωσιμότητα. 

ιε) Καθορίζει στην απόφαση ένταξης όλους τους όρους για τη στήριξη κάθε πράξης, 

συμπεριλαμβανομένων των ειδικών απαιτήσεων που αφορούν στα προϊόντα ή τις υπηρεσίες που 

πρέπει να παρασχεθούν, το χρηματοδοτικό σχήμα της, την προθεσμία για την εκτέλεσή της και, 

ανάλογα με την περίπτωση, την εφαρμοστέα μέθοδο για τον καθορισμό των δαπανών της πράξης και 

τους όρους για την καταβολή της στήριξης. 

ιστ) Ενημερώνει την Ευρωπαϊκή Επιτροπή για την επιλογή πράξης στρατηγικής σημασίας εντός ενός 

(1) μηνός από την ένταξη και της παρέχει όλες τις συναφείς πληροφορίες σχετικά με την πράξη αυτή. 



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ_260623 - 10 - 

 

 

ιζ) Προβαίνει σε εξέταση των σταδίων εξέλιξης δημοσίων συμβάσεων, ιδίως κατά τη διαδικασία 

διακήρυξης, ανάθεσης και τροποποίησης σύμβασης, σύμφωνα με το άρθρο 38 του ν. 4914/2022. 

ιη) Διενεργεί διαχειριστικές επαληθεύσεις κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 39 του ν. 4914/2022. 

ιθ) Εφαρμόζει κατάλληλες διαδικασίες για να επιβεβαιώνεται ότι οι δαπάνες που εγγράφονται στους 

λογαριασμούς είναι νόμιμες και κανονικές.  

κ) Παρακολουθεί, όπου απαιτείται, την τήρηση των μακροχρόνιων υποχρεώσεων από τους 

δικαιούχους, σύμφωνα με το άρθρο 65 του Κανονισμού. 

κα) Προλαμβάνει, εντοπίζει, διορθώνει παρατυπίες και καταχωρίζει στοιχεία των παρατυπιών που 

διαπιστώνει στο Σύστημα Διαχείρισης Παρατυπιών (Irregularity Management System - IMS) της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής, σύμφωνα με τους αναλυτικούς κανόνες και το υπόδειγμα του Παραρτήματος 

ΧΙΙ του Κανονισμού. 

κβ) Εφαρμόζει αποτελεσματικά και αναλογικά μέτρα καταπολέμησης της απάτης, λαμβάνοντας υπόψη 

τους εντοπισθέντες κινδύνους. 

κγ) Προβαίνει στην ακύρωση του συνόλου ή μέρους της ενωσιακής συνεισφοράς σε μία πράξη, η 

οποία επιβάλλεται βάσει των αποτελεσμάτων επαλήθευσης ή ελέγχου, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

άρθρο 42 του ν. 4914/2022, και στις κατάλληλες ενέργειες για την επιστροφή του ποσού ακύρωσης 

στον Κρατικό Προϋπολογισμό, εφόσον απαιτείται. 

κδ) Συντάσσει για κάθε λογιστική χρήση τη διαχειριστική δήλωση, σύμφωνα με το υπόδειγμα που 

παρατίθεται στο παράρτημα XVIII του Κανονισμού. 

κε) Διασφαλίζει ότι τηρούνται όλα τα απαραίτητα έγγραφα για τη διαδρομή ελέγχου. 

κστ) Διασφαλίζει ότι όλα τα δικαιολογητικά έγγραφα, τα οποία σχετίζονται με μια πράξη που 

στηρίζεται από τα Ταμεία, τηρούνται στο κατάλληλο επίπεδο για πενταετή περίοδο από την 31η 

Δεκεμβρίου του έτους κατά το οποίο πραγματοποιείται η τελευταία πληρωμή από τη Διαχειριστική 

Αρχή προς τον δικαιούχο. 

κζ) Διασφαλίζει ότι, για κάθε πράξη, καταγράφονται ηλεκτρονικά και αποθηκεύονται στο ΟΠΣ τα 

δεδομένα που είναι αναγκαία για την παρακολούθηση, την αξιολόγηση, τη δημοσιονομική διαχείριση, 

τις επαληθεύσεις και τους ελέγχους σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο παράρτημα XVΙI του 

Κανονισμού, και διασφαλίζει την προστασία, την ακεραιότητα και τον εμπιστευτικό χαρακτήρα των 

δεδομένων και την ταυτοποίηση των χρηστών. 

κη) Διαβιβάζει ηλεκτρονικά στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή τα συγκεντρωτικά δεδομένα για το Πρόγραμμα 

στις προθεσμίες που τίθενται, σύμφωνα με το άρθρο 42 του Κανονισμού. Τα δεδομένα που 

υποβάλλονται είναι αξιόπιστα και αντικατοπτρίζουν τα δεδομένα που αποθηκεύονται ηλεκτρονικά 

σύμφωνα με την περ. κζ). 

κθ) Διασφαλίζει ότι ο δικαιούχος λαμβάνει το πλήρες οφειλόμενο ποσό σύμφωνα με το άρθρο 61 του 

ν. 4914/2022. 

λ) Συνεργάζεται με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, την Εθνική Αρχή Συντονισμού, τη Λογιστική Αρχή – ΕΥ 

Αρχή Πιστοποίησης, καθώς και με άλλες ενωσιακές ή εθνικές Αρχές και παρέχει σε αυτές κάθε 

πληροφορία που ζητείται στο πλαίσιο άσκησης των καθηκόντων τους, εφαρμόζοντας τους ενωσιακούς 

και εθνικούς κανόνες για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. 

Η Διαχειριστική Αρχή μπορεί να ορίζει έναν ή περισσότερους Ενδιάμεσους Φορείς για την εκτέλεση 

ορισμένων καθηκόντων υπό την ευθύνη της, σύμφωνα με το άρθρο 13 του ν. 4914/2022. Στην 

περίπτωση ορισμού Ενδιάμεσων Φορέων, παρέχει σε αυτούς τις αναγκαίες πληροφορίες και εποπτεύει 
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την εκτέλεση των καθηκόντων τους. 

Στην περίπτωση που η Διαχειριστική Αρχή είναι και δικαιούχος στο πλαίσιο του Προγράμματος, οι 

ρυθμίσεις για τις διαχειριστικές επαληθεύσεις εξασφαλίζουν διαχωρισμό των καθηκόντων. 

 

 

2.4 ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΑΡΧΩΝ  

Η δομή των Ειδικών Υπηρεσιών που έχουν οριστεί ως ΔΑ των Προγραμμάτων, οι αναλυτικές 

αρμοδιότητες και η κατανομή τους σε Μονάδες προσδιορίζονται στις αντίστοιχες Υπουργικές 

Αποφάσεις που περιλαμβάνονται στον πίνακα 2.1. Με στόχο την ομαλή μετάβαση από την 

προηγούμενη προγραμματική περίοδο στη νέα, στις Υπουργικές Αποφάσεις έχει προβλεφθεί και η 

κατανομή των αρμοδιοτήτων της προγραμματικής περιόδου 2014-2020.  

Επίσης, στις Αποφάσεις προβλέπονται τα προσόντα και ο αριθμός για τη στελέχωση της κάθε 

Υπηρεσίας, καθώς και η σύνθεση του προσωπικού κατά κατηγορία εκπαίδευσης. 

Για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, η κατανομή των αρμοδιοτήτων σε Μονάδες στο 

εσωτερικό των Ειδικών Υπηρεσιών Διαχείρισης (ΕΥΔ), ακολουθεί κοινή τυπολογία. Συγκεκριμένα, οι 

τύποι Μονάδων (ανεξαρτήτως του αριθμού τους, ο οποίος μπορεί να διαφοροποιείται ανά ΕΥΔ) 

εξασφαλίζουν τη διάκριση των βασικών λειτουργιών μίας ΔΑ: 

- Προγραμματισμού και Αξιολόγησης  

- Παρακολούθησης και Διαχείρισης Πράξεων 

- Οργάνωσης και Υποστήριξης. Στη λειτουργία αυτή, περιλαμβάνονται και οι αρμοδιότητες της 

ΕΥ ως Δικαιούχου για Πράξεις Τεχνικής Βοήθειας, εξασφαλίζοντας την απαιτούμενη 

διακριτότητα από τις αρμοδιότητες διαχειριστικών επαληθεύσεων. 

Επιπρόσθετα, σε όλες τις ΔΑ, τη διαχείριση κινδύνων και την αξιολόγηση κινδύνων απάτης 

αναλαμβάνουν ομάδες στελεχών που συγκροτεί ο Προϊστάμενος της κάθε Υπηρεσίας. 

Η τυπική αυτή δομή αποτυπώνεται στο σχήμα 1 ακολούθως.  

Τα οργανογράμματα των Διαχειριστικών Αρχών (ΔΑ) όπως προκύπτουν από τις αντίστοιχες 

Υπουργικές Αποφάσεις για την προγραμματική περίοδο 2021-2027 και η κατανομή του υφιστάμενου 

προσωπικού σε Μονάδες παρουσιάζονται στις επόμενες ενότητες. 
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ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΠΡΑΞΕΩΝ 

ΜΟΝΑΔΕΣ B

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ - ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ

ΜΟΝΑΔΑ Α

ΟΡΓΑΝΩΣΗ - ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ

ΜΟΝΑΔΑ Γ

 Παρακολούθηση της εφαρμογής του Προγράμματος

 Αξιολόγηση/ Επανεξέταση και Επίδοση Προγράμματος

 Διαβίβαση στην Επιτροπή των συγκεντρωτικών 
δεδομένων για το Πρόγραμμα

 Υποστήριξη έργου και ενημέρωση της Επιτροπής 
Παρακολούθησης (ΕπΠα) του Προγράμματος 

 Προβολή, Διαφάνεια και Επικοινωνία 

 Σχεδιασμός διαχείρισης χρηματοδοτικών μέσων

 Σχεδιασμός διαχείρισης στρατηγικών χωρικής και τοπικής 
ανάπτυξης

 Εξειδίκευση Προγράμματος

 Σύνταξη και δημοσίευση προσκλήσεων υποβολής 
προτάσεων

 Αξιολόγηση προτάσεων και Ένταξη πράξεων

 Τήρηση εγγράφων. Ηλεκτρονική καταγραφή των 
απαιτούμενων δεδομένων

 Ορισμός Ενδιάμεσων Φορέων 

 Συντονισμός απαντήσεων ΕΥ σε πορίσματα ελέγχου

 Παροχή πληροφοριών/ ενημέρωση ΕΕ, αρμόδιων Αρχών 
ΣΔΕ και άλλων αρμόδιων εθνικών αρχών

 Παρακολούθηση υλοποίησης πράξεων 

 Έλεγχοι δημόσιων συμβάσεων

 Διαχειριστικές (διοικητικές, επιτόπιες) επαληθεύσεις 
πράξεων 

 Ολοκλήρωση Πράξεων

 Τήρηση μακροχρόνιων υποχρεώσεων

 Χειρισμός Παρατυπιών/ Δημοσιονομικές διορθώσεις/ 
Ανακτήσεις

 Εξέταση καταγγελιών

 Ανακοίνωση/ αναφορά παρατυπιών 

 Κατάρτιση διαχειριστικής διαχείρισης 

 Χρηματοδότηση πράξεων - Διασφάλιση πληρωμής 
δικαιούχων 

 Τήρηση εγγράφων. Ηλεκτρονική καταγραφή των 
απαιτούμενων δεδομένων 

 Παρακολούθηση Ενδιάμεσων Φορέων 

 Παροχή πληροφοριών/ ενημέρωση ΕΕ, αρμόδιων Αρχών 
ΣΔΕ και άλλων αρμόδιων εθνικών αρχών

 

 Διαχείριση θεμάτων προσωπικού (εκπαίδευση, 
οργανωτικά, διοικητικά και οικονομικά θέματα) και 
υλικοτεχνικής υποδομής 

 Διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη 

 Λειτουργία ΟΠΣ, πληροφοριακών συστημάτων και 
ιστότοπου 

 Διοργάνωση συνεδριάσεων της ΕπΠα του 
Προγράμματος και τεχνικών συναντήσεων

 Υποστήριξη οργάνωσης συνεδριάσεων 
επανεξέτασης επιδόσεων του Προγράμματος με 
την ΕΕ 

 Κατάρτιση προγράμματος ενεργειών τεχνικής 
βοήθειας της ΕΥΔ

 Υλοποίηση πράξεων τεχνικής βοήθειας της ΕΥΔ, 
ως Δικαιούχος

 Πληρωμές

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΔΑ 
Ομάδες αξιολόγησης 

κινδύνων απάτης
και διαχείρισης κινδύνων  

 

Σχήμα 1: Αποτύπωση τυπικής οργανωτικής δομής Διαχειριστικής Αρχής Προγράμματος και των βασικών λειτουργιών/ αρμοδιοτήτων της όπως κατανέμονται στο 

εσωτερικό της ανά τύπο Μονάδας στην ππ 21-27
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2.4.1 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική 
Συνοχή» (ΕΥΔ ΠΑΔΚΣ) 21-27 

 

Σχήμα 2.4.1 Οργανόγραμμα ΕΥΔ ΠΑΔΚΣ 
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Πίνακας 2.4.1 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ ΠΑΔΚΣ 

ΕΥΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 1  1   

Υποδιεύθυνση Α’: Προγραμματισμού - Αξιολόγησης» 1  1   

Υποδιεύθυνση Β’: Διαχείρισης – Παρακολούθησης πράξεων 
Απασχόλησης 1  1   

Υποδιεύθυνση Β’: Διαχείρισης και Παρακολούθησης πράξεων 
Εκπαίδευσης 1  1   

Μονάδα Α.1: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 
Προγράμματος 1 6 6 1  

Μονάδα Α.2: Αξιολόγησης και Επιλογής Πράξεων Απασχόλησης 1 6 6 1  

Μονάδα Α.3: Αξιολόγησης και Επιλογής Πράξεων Εκπαίδευσης 1 7 8   

Μονάδα Α.4: Aξιολόγησης και Επιλογής Πράξεων Οριζόντιων 
Παρεμβάσεων, Κοινωνικής Καινοτομίας, Τεχνικής Βοήθειας και 
Δημοσιότητας Προγράμματος 

1 4 5   

Μονάδα Β.2.1: Διαχείριση - Παρακολούθηση Πράξεων 
Προτεραιότητας 2 “Απασχόληση” (Ειδικός Στόχος Α)» 1 6 6 1  

Μονάδα Β.2.2: Διαχείριση - Παρακολούθηση Πράξεων 
Προτεραιότητας 2 “Απασχόληση” (Ειδικοί Στόχοι Γ, Δ, Η, Θ)» 1 6 6 1  

Μονάδα Β.3.1: Διαχείριση - Παρακολούθηση Πράξεων 

Προτεραιότητας 3 “Εκπαίδευση” (Ειδικός Στόχος Ε) 1 13 13 1  

Μονάδα Β.3.2: Διαχείριση - Παρακολούθηση Πράξεων 
Προτεραιότητας 3 “Εκπαίδευση” (Ειδικοί Στόχοι 
συμπεριληπτικής εκπαίδευσης και διά βίου μάθησης και 
επαγγελματικής κατάρτισης, ΣΤ και Ζ)» 

1 9 7 1 2 

Μονάδα Β.1: Διαχείριση - Παρακολούθηση Πράξεων 
Προγράμματος και Προτεραιότητας 1 – οριζόντιες παρεμβάσεις 1 5 3 2 1 

Μονάδα Β.4: «Διαχείριση - Παρακολούθηση Πράξεων 
Προτεραιότητας 5 «Απασχόληση Νέων» 1 5 5 1  

Μονάδα Β.5: Διαχείριση - Παρακολούθηση Πράξεων 
Προτεραιοτήτων 4 «Κοινωνική Καινοτομία», 6 «Επισιτιστική 
Βοήθεια» και 7 «Τεχνική Βοήθεια» 

1 4 5   

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υλοποίησης Τεχνικής Βοήθειας 1 12 9 1 3 

Σύνολο 16 83 83 10 6 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ: 99 
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2.4.2 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα» 21-27 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ Προγράμματος 
“Ανταγωνιστικότητα” 

Ομάδες για αξιολόγηση 
κινδύνων απάτης και 
διαχείρισης κινδύνων

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων έρευνας και 
καινοτομίας και επιχειρηματικών υποδομών

ΜΟΝΑΔΑ Β1

Προγραμματισμού και Αξιολόγησης Προγράμματος και 
Οριζόντιων Θεμάτων

ΜΟΝΑΔΑ Α1

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων κρατικών 
ενισχύσεων για υποστήριξη των ΜΜΕ 

περιλαμβανομένων και των αυτοαπασχολουμένων μέσω 
επιχορηγήσεων και χρηματοδοτικών εργαλείων καθώς 

και διαρθρωτικής προσαρμογής των επιχειρήσεων

ΜΟΝΑΔΑ Β2

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων αναβάθμισης 
των δεξιοτήτων των εργαζομένων και υποστήριξης του 

επιχειρηματικού περιβάλλοντος μέσω του ΕΚΤ

ΜΟΝΑΔΑ Β3

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων με
απαιτήσεις διαχείρισης μεγάλου όγκου δεδομένων και 

πράξεων ΤΠΕ καθώς και ανάπτυξης εργαλείων 
πληροφορικής

ΜΟΝΑΔΑ Β4

Οργάνωσης & Υποστήριξης

ΜΟΝΑΔΑ Γ

Αξιολόγησης και Επιλογής Πράξεων 

ΜΟΝΑΔΑ Α2

Αξιολόγησης και Παρακολούθησης της πορείας
του Προγράμματος στο πλαίσιο της Εθνικής Στρατηγικής 

Έξυπνης Εξειδίκευσης

ΜΟΝΑΔΑ Α3

 

Σχήμα 2.4.2 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα» 
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Πίνακας 2.4.2 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα» 

ΕΥΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 1  1   

Μονάδα Α1: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 
Προγράμματος και Οριζόντιων Θεμάτων 

1 8 8 1  

Μονάδα Α2: Αξιολόγησης και Επιλογής πράξεων 1 8 9   

Μονάδα Α3: Αξιολόγησης και Παρακολούθησης της πορείας 
του Προγράμματος στο πλαίσιο της Εθνικής Στρατηγικής 
Έξυπνης Εξειδίκευσης 

1 0 1   

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
έρευνας και καινοτομίας και επιχειρηματικών υποδομών 

1 12 13   

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
κρατικών ενισχύσεων για υποστήριξη των ΜΜΕ 
περιλαμβανομένων και των αυτοαπασχολουμένων μέσω 
επιχορηγήσεων και χρηματοδοτικών εργαλείων καθώς και 
διαρθρωτικής προσαρμογής των επιχειρήσεων 

1 8 8 1  

Μονάδα Β3: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
αναβάθμισης των δεξιοτήτων των εργαζομένων και 
υποστήριξης του επιχειρηματικού περιβάλλοντος μέσω του 
ΕΚΤ 

1 5 5 1  

Μονάδα Β4: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων με 
απαιτήσεις διαχείρισης μεγάλου όγκου δεδομένων και 
πράξεων ΤΠΕ καθώς και ανάπτυξης εργαλείων 
πληροφορικής 

1 5 6   

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υποστήριξης  1 3 3  1 

Σύνολο 9 49 54 3 1 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ: 58 
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2.4.3 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Ψηφιακός Μετασχηματισμός» 21-27 

 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ Προγράμματος 
ΨΗΜΕΤ 

Ομάδες για αξιολόγηση 
κινδύνων απάτης και 
διαχείρισης κινδύνων

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων ΕΤΠΑ του Προγράμματος «Ψηφιακός 

Μετασχηματισμός» και εκχωρήσεων

ΜΟΝΑΔΑ Β1

Προγραμματισμού

ΜΟΝΑΔΑ Α1

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων EKT του Προγράμματος «Ψηφιακός 

Μετασχηματισμός» και άλλων χρηματοδοτικών 
μηχανισμών και μέσων

ΜΟΝΑΔΑ Β2

Υλοποίησης Δράσεων 2014-2020

ΜΟΝΑΔΑ Δ

Αξιολόγησης 

ΜΟΝΑΔΑ Α2

Οργάνωσης & Υποστήριξης

ΜΟΝΑΔΑ Γ

 

 

Σχήμα 2.4.3 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Ψηφιακός Μετασχηματισμός» 
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Πίνακας 2.4.3 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Ψηφιακός Μετασχηματισμός» 

ΕΥΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 1  1   

Μονάδα Α1: Προγραμματισμού 1 4 5   

Μονάδα Α2: Αξιολόγησης 1 11 10 2  

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων ΕΤΠΑ του Προγράμματος «Ψηφιακός 

Μετασχηματισμός» και εκχωρήσεων 

1 10 10 1  

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων EKT του Προγράμματος «Ψηφιακός 
Μετασχηματισμός» και άλλων χρηματοδοτικών 
μηχανισμών και μέσων 

1 3 3  1 

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υποστήριξης  1 13 7 2 5 

Μονάδα Δ: Υλοποίησης Δράσεων 2014-2020 1 2 2 1  

Σύνολο 7 43 38 6 6 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ: 50 
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2.4.4 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή» και 
«Πολιτική Προστασία» (ΕΥΔ ΠΕΚΑ & ΠΟΛΠΡΟ) 21-27 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ Προγραμμάτων 
ΠΕΚΑ & ΠΟΛΠΡΟ

Ομάδες αξιολόγησης 
κινδύνων απάτης και 
διαχείρισης κινδύνων

Υποδιεύθυνση Προγράμματος 
Περιβάλλον και Κλιματική 

Αλλαγή (ΠΕΚΑ) 

Αξιολόγησης και Επιλογής πράξεων του Προγράμματος 
«Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή»

ΜΟΝΑΔΑ Α2ΠΕΚΑ

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων της 
Προτεραιότητας 1 «Ενεργειακή απόδοση - Προώθηση 

ΑΠΕ - Ενεργειακές Υποδομές» του Προγράμματος 
«Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή» 2021-2027

ΜΟΝΑΔΑ Β1ΠΕΚΑ

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 2, 3, 6, 7, 8, 9 «Προσαρμογή στην 

Κλιματική Αλλαγή», «Αστική Αναζωογόνηση»,  
«Προστασία της Βιοποικιλότητας», «Βιώσιμη 

πολυτροπική αστική κινητικότητα», «Τεχνική Βοήθεια 
ΕΤΠΑ» και Τεχνική Βοήθεια ΤΣ» αντίστοιχα, του 

Προγράμματος «Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή» 
2021-2027

ΜΟΝΑΔΑ Β2ΠΕΚΑ

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 4, 5 «Ολοκληρωμένη Διαχείριση 
Αποβλήτων – Μετάβαση στη Κυκλική Οικονομία», 

«Διαχείριση Αστικών Λυμάτων και Υδάτινων Πόρων» 
αντίστοιχα, του Προγράμματος «Περιβάλλον και 

Κλιματική Αλλαγή» 2021-2027

ΜΟΝΑΔΑ Β3ΠΕΚΑ

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων του 
Προγράμματος «Πολιτική Προστασία» 2021-2027

ΜΟΝΑΔΑ ΒΠΟΛΠΡΟ

Υποδιεύθυνση Προγράμματος 
Πολιτική Προστασία (ΠΟΛΠΡΟ)

Οργάνωσης - Υποστήριξης

ΜΟΝΑΔΑ Γ

Προγραμματισμού και Αξιολόγησης και Επιλογής 
πράξεων του Προγράμματος «Πολιτική Προστασία» 

2021-2027

ΜΟΝΑΔΑ ΑΠΟΛΠΡΟ

Προγραμματισμού και Αξιολόγησης του Προγράμματος 
«Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή»

ΜΟΝΑΔΑ Α1ΠΕΚΑ

 

Σχήμα 2.4.4 Οργανόγραμμα ΕΥΔ ΠΕΚΑ & ΠΟΛΠΡΟ
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Πίνακας 2.4.4 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ ΠΕΚΑ & ΠΟΛΠΡΟ 

EYΔ/Μονάδες 
Προϊστάμεν

ος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 1   1     

Προϊστάμενος/η Υποδιεύθυνσης Προγράμματος "Περιβάλλον και 
Κλιματική Αλλαγή"  

          

Προϊστάμενος/η Υποδιεύθυνσης Προγράμματος "Πολιτική 
Προστασία"  

1   1     

Μονάδα Α1: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης του 
Προγράμματος του Προγράμματος «Περιβάλλον και Κλιματική 
Αλλαγή» 

1 3 4     

Μονάδα Α2: Αξιολόγησης και Επιλογής Πράξεων του 
Προγράμματος «Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή» 

1 4 4 1   

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης Πράξεων της 
Προτεραιότητας 1 του Προγράμματος «Περιβάλλον και Κλιματική 
Αλλαγή» 

1 10 11     

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης Πράξεων 
Προτεραιοτήτων 2, 3, 6, 7, 8, 9 του Προγράμματος «Περιβάλλον 
και Κλιματική Αλλαγή» 

1 8 9     

Μονάδα Β3: Παρακολούθησης και Διαχείρισης Πράξεων 
Προτεραιοτήτων 4, 5 του Προγράμματος «Περιβάλλον και 
Κλιματική Αλλαγή» 

1 10 11     

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης και Επιλογής 
Πράξεων του Προγράμματος «Πολιτική Προστασία» 

1 1 2     

Μονάδα Β: Παρακολούθησης και Διαχείρισης Πράξεων του 
Προγράμματος «Πολιτική Προστασία»  

1 1     

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υποστήριξης 1 11 6 2 4 

Σύνολο 9 48 50 3 4 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ: 57 
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2.4.5 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Μεταφορές» 21-27 

 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΜΕΤΑΦΟΡΕΣ»

Ομάδες για αξιολόγηση 
κινδύνων απάτης και 
διαχείρισης κινδύνων

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων των Προτεραιοτήτων 01, 05, 
06, 07-Δράσεις Πολυτροπικών Οδικών συνδέσεων, 08, 09-Δράσεις 

Συστημάτων Ναυσιπλοΐας και 10-Δράσεις υποστήριξης Δικαιούχων των 
προτεραιοτήτων αρμοδιότητας της Μονάδας και Δράσεις για την 

Επάρκεια και την Υλικοτεχνική υποστήριξη των Δικαιούχων και λοιπών 
φορέων που σχετίζονται με το Πρόγραμμα, του Προγράμματος 

«Μεταφορές» 2021-2027

ΜΟΝΑΔΑ Β1

Προγραμματισμού και Αξιολόγησης Προγράμματος

ΜΟΝΑΔΑ Α1

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων των Προτεραιοτήτων 02, 03, 
04, 07-Δράσεις Πολυτροπικών Σιδηροδρομικών συνδέσεων, 09-Δράσεις 
Συστημάτων Αεροναυτιλίας, 10-Δράσεις υποστήριξης Δικαιούχων των 

προτεραιοτήτων αρμοδιότητας της Μονάδας και Δράσεις 
πληροφόρησης και επικοινωνίας αρμοδιότητας της Διαχειριστικής 

Αρχής, και 11-Τεχνική Βοήθεια, του Προγράμματος «Μεταφορές» 2021-
2027 και διαχείρισης έργων/δράσεων του χρηματοδοτικού Μηχανισμού 

«Συνδέοντας την Ευρώπη» (ΜΣΕ/CEF) 2

ΜΟΝΑΔΑ Β2

Οργάνωσης και Υποστήριξης

ΜΟΝΑΔΑ Γ

Αξιολόγησης και Επιλογής πράξεων του Προγράμματος «Μεταφορές» 
2021-2027 και προαξιολόγησης έργων / δράσεων του Μηχανισμού 

«Συνδέοντας την Ευρώπη» (ΜΣΕ/CEF) 2

ΜΟΝΑΔΑ Α2

 

Σχήμα 2.4.5 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Μεταφορές» 
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Πίνακας 2.4.5 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Μεταφορές» 

ΕΥΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 1  1   

Μονάδα Α1: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 
Προγράμματος 

1 5 5 1  

Μονάδα Α2: Αξιολόγησης και Επιλογής πράξεων του 
Προγράμματος «Μεταφορές» 2021-2027 και προ-
αξιολόγησης έργων/δράσεων του Μηχανισμού 
«Συνδέοντας την Ευρώπη» (ΜΣΕ/CEF) 2 

1 5 6   

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 01, 05, 06, 07-Δράσεις Πολυτροπικών 
Οδικών συνδέσεων, 08, 09-Δράσεις Συστημάτων 
Ναυσιπλοΐας και 10-Δράσεις υποστήριξης Δικαιούχων των 
προτεραιοτήτων αρμοδιότητας της Μονάδας και Δράσεις 
για την Επάρκεια και την Υλικοτεχνική υποστήριξη των 
Δικαιούχων και λοιπών φορέων που σχετίζονται με το 
Πρόγραμμα, του Προγράμματος «Μεταφορές» 2021-2027 

1 8 9   

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 02, 03, 04, 07-Δράσεις Πολυτροπικών 
Σιδηροδρομικών συνδέσεων, 09-Δράσεις Συστημάτων 
Αεροναυτιλίας, 10-Δράσεις υποστήριξης Δικαιούχων των 
προτεραιοτήτων αρμοδιότητας της Μονάδας και Δράσεις 
πληροφόρησης και επικοινωνίας αρμοδιότητας της 

Διαχειριστικής Αρχής, και 11-Τεχνική Βοήθεια, του 
Προγράμματος «Μεταφορές» 2021-2027 και διαχείρισης 
έργων/δράσεων του χρηματοδοτικού Μηχανισμού 
«Συνδέοντας την Ευρώπη» (ΜΣΕ/CEF) 2 

1 10 10 1  

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υποστήριξης  1 11 5 2 5 

Σύνολο 6 39 36 4 5 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ: 45 
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2.4.6 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη 

Δικαιούχων» 21-27 

 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 
Προγράμματος ΤεΒο

Ομάδες για αξιολόγηση 
κινδύνων απάτης και 
διαχείρισης κινδύνων

Παρακολούθησης και Διαχείρισης Πράξεων 

ΜΟΝΑΔΑ Β

Προγραμματισμού και Αξιολόγησης

ΜΟΝΑΔΑ Α

Οργάνωσης και Υποστήριξης

ΜΟΝΑΔΑ Δ

Υποστήριξης Δικαιούχων 

ΜΟΝΑΔΑ Γ

 

Σχήμα 2.4.6 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος ΤΕΒΟ 

 

 

Πίνακας 2.4.6 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος ΤΕΒΟ 

ΕΥΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 1   1     

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης   1 5 6     

Μονάδα Β: Παρακολούθησης και Διαχείρισης 
Πράξεων  

1 3 3   1 

Μονάδα Γ: Υποστήριξης Δικαιούχων  1 3 4     

Μονάδα Δ: Οργάνωσης και Υποστήριξης 1 8 2 2 5 

Σύνολο 5 19 16 2 6 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ: 24 
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2.4.7 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση» 21-27 

 

 

Σχήμα 2.4.7 Οργανόγραμμα ΔΑ ΕΣΠΑ-ΔΑΜ 

 

 

Πίνακας 2.4.7 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΔΑ ΕΣΠΑ-ΔΑΜ 

ΔΑ/Μονάδες 
Προϊστά
μενος/η 

Στελέχη 
Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/μένη  ΔΑ 1  1   

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης   1 4 4 1  

Μονάδα Β: Παρακολούθησης και Διαχείρισης Πράξεων  1 5 5 1 
 

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υποστήριξης 1 5 6 
  

Σύνολο 4 14 16 2  

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού:  18 
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2.4.8 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια και Θάλασσα» 

(ΠΑλΥΘ) 21-27 

 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
«ΠΑλΥΘ»

Ομάδες για αξιολόγηση 
κινδύνων απάτης και 
διαχείρισης κινδύνων

Αξιολόγησης και Επιλογής πράξεων ιδιωτικών 
επενδύσεων και κρατικών ενισχύσεων του ΠΑΛΥΘ 2021-

2027

ΜΟΝΑΔΑ Γ

Προγραμματισμού και Αξιολόγησης Προγράμματος

ΜΟΝΑΔΑ Α1

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων δημόσιων 
υποδομών, μη κρατικών ενισχύσεων και ΤΑΠΤΟΚ του 

ΠΑΛΥΘ 2021-2027

ΜΟΝΑΔΑ Δ

Οργάνωσης και Υποστήριξης

ΜΟΝΑΔΑ ΣΤ

Αξιολόγησης και Επιλογής πράξεων δημόσιων 
υποδομών, μη κρατικών ενισχύσεων και ΤΑΠΤΟΚ του 

ΠΑΛΥΘ 2021-2027

ΜΟΝΑΔΑ Β

Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων ιδιωτικών 
επενδύσεων και κρατικών ενισχύσεων του ΠΑΛΥΘ 

2021-2027

ΜΟΝΑΔΑ Ε

 

Σχήμα 2.4.8 Οργανόγραμμα ΕΥΔ ΠΑλΥΘ 
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Πίνακας 2.4.8 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ ΠΑλΥΘ 

ΕΥΔ/Μονάδες 
Προϊστάμ

ενος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 1     

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και  Αξιολόγησης Προγράμματος 1 1 2   

Μονάδα Β: Αξιολόγησης και Επιλογής πράξεων δημόσιων 
υποδομών, μη κρατικών ενισχύσεων και ΤΑΠΤΟΚ του ΠΑΛΥΘ 
2021-2027 

1 3 4   

Μονάδα Γ: Αξιολόγησης και Επιλογής πράξεων ιδιωτικών 
επενδύσεων και κρατικών ενισχύσεων του ΠΑΛΥΘ 2021-2027 

1 3 2 2  

Μονάδα Δ: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
δημόσιων υποδομών, μη κρατικών ενισχύσεων και ΤΑΠΤΟΚ 

του ΠΑΛΥΘ 2021-2027 

1 4 4 1  

Μονάδα Ε: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
ιδιωτικών επενδύσεων και κρατικών ενισχύσεων του ΠΑΛΥΘ 
2021-2027 

0 4 3 1  

Μονάδα ΣΤ : Οργάνωσης και Υποστήριξης 1 2 1 1 1 

Σύνολο 6 17 17 5 1 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ: 23 
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2.4.9 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Ανατολική Μακεδονία, Θράκη» 21-27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σχήμα 2.4.9 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Ανατολική Μακεδονία, Θράκη» 

 

 

Πίνακας 2.4.9 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ ΠΑΜΘ 

ΕΥΔ/Μονάδες 
Προϊστάμ

ενος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η  ΕΥΔ 1  1   

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 1 6 6 1  

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 1, 4Β, 6, 7 του Προγράμματος 
«Ανατολική Μακεδονία, Θράκη» 2021-2027 
(«Επιχειρηματικότητας και Κοινωνικού Ταμείου») 

1 4 4 1  

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 2, 3, 4Α, 5 του Προγράμματος 

«Ανατολική Μακεδονία, Θράκη» 2021-2027 
(«Υποδομών») 

1 6 7   

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υποστήριξης 1 1 2 
 

 

Σύνολο 5 17 20 2  

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ:  22 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 
Προγράμματος 

«Ανατολική Μακεδονία, Θράκη» 

ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Α 

 

Οργάνωσης & 
Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ ΜΟΝΑΔΑ Β2 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 

Προτεραιοτήτων 1, 4Β, 6, 7 
του Προγρ. ΑΜΘ 21-27 

(«Επιχειρηματικότητας και 
Κοινωνικού Ταμείου»)  

 

Προγραμματισμού 
και Αξιολόγησης 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 

Προτεραιοτήτων 2, 3, 4Α, 5 
του Προγρ. ΑΜΘ 21-27 

(«Υποδομών») 

 
Ομάδες για την 

αξιολόγηση κινδύνων 
απάτης και για τη 

διαχείριση κινδύνων 
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2.4.10 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία» 21-27 

 

 

Σχήμα 2.4.10 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία» 

 

Πίνακας 2.4.10 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία» 

EYΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 1   1     

Μονάδα Α1: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης  

Προγράμματος 
1 3 4     

Μονάδα Α2: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης  
Πράξεων 

1 4 4 1   

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των στόχων πολιτικής 1, 3, 4Α ειδικοί στόχοι 4.ii και 
4.v, 4Β, και 5 ειδικός στόχος 5.ii του Προγράμματος 
«Κεντρική Μακεδονία» 2021-2027 

1 9 10     

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των στόχων πολιτικής 2, 4A ειδικός στόχος 4.vi, 5 
ειδικός στόχος 5.i, 6Α και 6Β του Προγράμματος 
«Κεντρική Μακεδονία» 2021-2027 

1 6 7     

Μονάδα Γ: Οργάνωσης - Υποστήριξης 1 10 9 1 1 

Σύνολο 6 32 35 2 1 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ:  38 
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2.4.11 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Θεσσαλία» 21-27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σχήμα 2.4.11 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Θεσσαλία» 

 

Πίνακας 2.4.11 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Θεσσαλία» 

ΕΥ/Μονάδες 
Προϊστάμενο

ς/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η  ΕΥΔ 1  1   

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 1 5 6   

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 4Α, 4Β και του Ειδικού Στόχου 2.iv 
της Προτεραιότητας 2 του Προγράμματος «Θεσσαλία» 
2021-2027 

1 6 5 2  

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 1, 2 (εκτός του Ειδικού Στόχου 
2.iv), 3, 5 (Ολοκληρωμένες Χωρικές Παρεμβάσεις), 6Α και 
6Β του Προγράμματος «Θεσσαλία» 2021- 2027 

1 7 7  1 

Μονάδα Γ: Οργάνωσης & Υποστήριξης 1 4 4 1  

Σύνολο 5 22 23 3 1 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ: 27 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 
Προγράμματος   

«Θεσσαλία» 

ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Α 

 
 

Οργάνωσης & 
Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ 

 

ΜΟΝΑΔΑ Β2 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 4Α, 4Β 

και του Ειδικού Στόχου 2.iv 
της Προτεραιότητας 2 του 
Προγρ. Θεσσαλία 21-27 

 

Προγραμματισμού και 

Αξιολόγησης 

Παρακολούθησης και Διαχείρισης 
πράξεων των Προτεραιοτήτων 1, 

2 (εκτός του Ειδικού Στόχου 
2.iv), 3, 5 (Ολοκληρωμένες 

Χωρικές Παρεμβάσεις), 6Α και 6Β 
του Προγρ. Θεσσαλία 21-27  

 
Ομάδες για την 

αξιολόγηση κινδύνων 
απάτης και για τη 

διαχείριση κινδύνων 
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2.4.12 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Ήπειρος» 21-27 

 

 

Σχήμα 2.4.12 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Ήπειρος» 

 

Πίνακας 2.4.12 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Ήπειρος» 

EY/Μονάδες 
Προϊστάμ

ενος/η 
 Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 1   1     

Μονάδα Α: Προγραμματισμού  & Αξιολόγησης 1 6 7     

Μονάδα Β.1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων  των 
Προτεραιοτήτων 1, 4Β, 6 και 7 του Προγράμματος 
«Ήπειρος» 2021-2027 

1 7 7 1   

Μονάδα Β.2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων  των 
Προτεραιοτήτων 2Α, 2Β, 3, 4Α και 5 του Προγράμματος 
«Ήπειρος» 2021-2027 

1 9 9 1   

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και  Υποστήριξης 1 3 3 1   

Σύνολο 5 25 27 3  

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ:  30 

 

 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ  
Προγράμματος «Ήπειρος» 

ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Α 

Οργάνωσης - 
Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ ΜΟΝΑΔΑ Β2 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 

1, 4Β, 6 και 7 του 
Πρ. 2021-2027 

Προγραμματισμού 

και Αξιολόγησης 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 
2Α, 2Β, 3, 4Α και 5 
του Πρ. 2021- 2027 

 
Ομάδες για την 

αξιολόγηση κινδύνων 
απάτης και για τη 

διαχείριση κινδύνων 
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2.4.13 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Δυτική Ελλάδα» 21-27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σχήμα 2.4.13 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Δυτική Ελλάδα» 

 

Πίνακας 2.4.13 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Δυτική Ελλάδα» 

ΕΥ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η  ΕΥΔ 1  1   

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης  1 5 6    

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 1, 4β, 6 και 7 του Προγράμματος 
«Δυτική Ελλάδα» 2021-2027 και Πράξεων Αγροτικής 
Πολιτικής που η διαχείρισή τους ανατίθενται στην ΕΥΔ 

1 12 12 1  

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 2, 3, 4α και 5 του Προγράμματος 
«Δυτική Ελλάδα» 2021-2027 και Πράξεων που 
συγχρηματοδοτούνται από το Ταμείο Συνοχής και η 
διαχείρισή τους ανατίθεται στην ΕΥΔ 

1 5 6    

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υποστήριξης  1 3 3 1  

Σύνολο 5 25 28 2  

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ:  30 

 

 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ  
Προγράμματος «Δυτική Ελλάδα» 

ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Α 

 

Οργάνωσης & 
Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ ΜΟΝΑΔΑ Β2 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 

Προτεραιοτήτων 1, 4β, 6 και 
7 του Προγράμματος 2021-
2027 και Πράξεων Αγροτικής 
Πολιτικής που η διαχείρισή 
τους ανατίθενται στην ΕΥΔ  

 

Προγραμματισμού 
και Αξιολόγησης 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 

Προτεραιοτήτων 2, 3, 4α και 5 
του Προγράμματος 2021-2027 

και Πράξεων που 
συγχρηματοδοτούνται από το 

Ταμείο Συνοχής και η 
διαχείρισή τους ανατίθεται 

στην ΕΥΔ   

 Ομάδες για την 
αξιολόγηση κινδύνων 

απάτης και για τη 
διαχείριση κινδύνων 
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2.4.14 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Δυτική Μακεδονία» 21-27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σχήμα 2.4.14 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Δυτική Μακεδονία» 

 

Πίνακας 2.4.14 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Δυτική Μακεδονία» 

EYΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 1   1     

Μονάδα Α1: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 
Προγράμματος 

1 4 5     

Μονάδα Α2: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 
Πράξεων  

1 5 5 1   

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης Πράξεων 
Έξυπνης Εξειδίκευσης, Κοινωνικής Ένταξης και ΟΧΕ 

1 6 7     

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης Πράξεων 
Αειφόρου Ανάπτυξης, Υποδομών και ΒΑΑ 

1 5 6     

Μονάδα Γ΄: Οργάνωσης και Υποστήριξης 1 5 3 1 2 

Σύνολο 6 25 27 2 2 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ:  31 

 

 

 

 

 Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 
Προγράμματος  

«Δυτική Μακεδονία» 

ΜΟΝΑΔΑ Α1 ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Α2 

 
Οργάνωσης & 

Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ ΜΟΝΑΔΑ Β2 

 
Προγραμματισμού 
και Αξιολόγησης 
Προγράμματος 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης Πράξεων 

Έξυπνης 
Εξειδίκευσης, 

Κοινωνικής Ένταξης 
και ΟΧΕ  

 
Προγραμματισμού 
και Αξιολόγησης 

Πράξεων 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης Πράξεων 

Αειφόρου 
Ανάπτυξης, 

Υποδομών και ΒΑΑ 

Ομάδες για την 
αξιολόγηση κινδύνων 

απάτης και τη 
διαχείριση κινδύνων 
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2.4.15 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα» 21-27 

 

 

 

Σχήμα 2.4.15 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα» 

 

 

Πίνακας 2.4.15 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα» 

ΕΥΔ/Μονάδες 
Προϊστάμ

ενος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος ΕΥ 1   1   

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 1 5 6   

Μονάδα Β.1. Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 3, 4.2, 6.1, 6.2 του Προγράμματος 
«Στερεά Ελλάδα» 2021-2027  

1 3 4   

Μονάδα Β.2. Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 1, 2, 4.1, 5 του Προγράμματος 
«Στερεά Ελλάδα» 2021-2027 

1 5 6   

Μονάδα Γ. Οργάνωσης και Υποστήριξης 1 5 3   3 

Σύνολο 5 18 20  3 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ: 23 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ Προγράμματος   
«Στερεά Ελλάδα» 

ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Α 

 
 

Οργάνωσης & 
Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ ΜΟΝΑΔΑ Β2 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων 

των Προτεραιοτήτων 3, 
4.2, 6.1, 6.2 του Προγρ. 

Στερεά Ελλάδα 21-27 

 
 

Προγραμματισμού και 
Αξιολόγησης 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων 

των Προτεραιοτήτων 1, 
2, 4.1, 5 του Προγρ. 

Στερεά Ελλάδα 21-27 

Ομάδες για την αξιολόγηση 
κινδύνων απάτης και για τη 

διαχείριση κινδύνων 
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2.4.16 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Πελοπόννησος» 21-27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σχήμα 2.4.16 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Πελοπόννησος» 

 

 

Πίνακας 2.4.16 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Πελοπόννησος» 

ΕΥΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος  ΕΥΔ 1  1   

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 1 5 5 1   

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 1, 2, 3, 7 του Προγράμματος 
«Πελοπόννησος» 2021-2027 

1 4 3 2   

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 4, 5, 6, 8 του Προγράμματος 
«Πελοπόννησος» 2021-2027 

1 4 4 1   

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υποστήριξης 1 3 2 1 1 

Σύνολο 5 16 15 5 1 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ:  21 

 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 
Προγράμματος  

«Πελοπόννησος» 

ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Β2 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 1, 2, 3, 

7 του Προγρ. 
Πελοπόννησος 2021-2027 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 4, 5, 6, 8 
του Προγρ. Πελοπόννησος 

2021-2027 

 
Ομάδες για την 

αξιολόγηση κινδύνων 
απάτης και για τη 

διαχείριση κινδύνων 

ΜΟΝΑΔΑ Α 

Οργάνωσης & 

Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ 

Προγραμματισμού 

και Αξιολόγησης 
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2.4.17 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Ιόνια Νησιά» 21-27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σχήμα 2.4.17 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Ιόνια Νησιά» 

 

Πίνακας 2.4.17 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Ιόνια Νησιά» 

ΕΥΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η  ΕΥΔ 1   1     

Μονάδα Α: Προγραμματισμού & Αξιολόγησης 1 4 4 1   

Μονάδα Β1: Παρακολούθηση & Διαχείριση πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 4Β & 6 του Προγράμματος ''Ιόνια Νησιά'' 
2021-2027 

1 10 11     

Μονάδα Β2: Παρακολούθηση & Διαχείριση πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 1, 2, 2Α, 3, 4Α, 5 & 7 του 
Προγράμματος ''Ιόνια Νησιά'' 2021-2027 

1 6 7     

Μονάδα Γ:  Οργάνωσης & Υποστήριξης 1 5 4 1 1 

Σύνολο 5 25 27 2 1 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ: 30 

 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 
Προγράμματος 
«Ιόνια Νησιά» 

ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Β2 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 4Β και 6 
του Προγρ. Ιόνια Νησιά 

2021-2027 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων 

των Προτεραιοτήτων 1, 
2, 2Α, 3, 4Α, 5 και 7 του 

Προγρ. Ιόνια Νησιά 
2021-2027  

 

Ομάδες για την 
αξιολόγηση κινδύνων 

απάτης και για τη 
διαχείριση κινδύνων 

ΜΟΝΑΔΑ Α 

 
 

Οργάνωσης & 
Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ 

 
 

Προγραμματισμού & 

Αξιολόγησης 
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2.4.18 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Βόρειο Αιγαίο» 21-27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σχήμα 2.4.18 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Βόρειο Αιγαίο» 

 

 

Πίνακας 2.4.18 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Βόρειο Αιγαίο» 

ΕΥΔ/ Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η  ΕΥΔ 1  1   

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 1 5 6   

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 2, 3, 5, 6, 7 του Προγράμματος 
«Βόρειο Αιγαίο» 2021-2027 

1 6 7   

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 1, 4Α, 4Β του Προγράμματος 
«Βόρειο Αιγαίο» 2021-2027 

1 5 6   

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υποστήριξης 1 2 2  1 

Σύνολο 5 18 22  1 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ:  23 

 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 
Προγράμματος «Βόρειο Αιγαίο» 

ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Β2 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 

Προτεραιοτήτων 2, 3, 5, 6, 
7 του Προγρ. Βόρειο 

Αιγαίο 2021-2027  

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 

Προτεραιοτήτων 1, 4Α, 4Β 
του Προγράμ. Βόρειο Αιγαίο 

2021-2027  

 

Ομάδες για την 

αξιολόγηση κινδύνων 
απάτης και για τη 

διαχείριση κινδύνων 

ΜΟΝΑΔΑ Α 

Οργάνωσης & 

Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ 

Προγραμματισμού 

και Αξιολόγησης 
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2.4.19 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Κρήτη» 21-27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σχήμα 2.4.19 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Κρήτη» 

 

Πίνακας 2.4.19 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Κρήτη» 

EYΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η  ΕΥΔ 1  1   

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 1 3 4   

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 1, 5, 7 & 8 του Προγράμματος 
«Κρήτη» 2021-2027 

1 8 9   

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 2, 3, 4 & 6 του Προγράμματος 
«Κρήτη» 2021-2027 

1 6  7   

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υποστήριξης 1 4 3 1 1 

Σύνολο 5 21 24 1 1 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ:  26 

 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 
Προγράμματος «Κρήτη» 

ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Β2 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 1, 5, 7 
& 8 του Προγράμματος 

«Κρήτη» 2021-2027 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 2, 3, 4 & 

6 του Προγράμματος 

«Κρήτη» 2021-2027 

 
Ομάδες για την 

αξιολόγηση κινδύνων 
απάτης και για τη 

διαχείριση κινδύνων 

ΜΟΝΑΔΑ Α 

 

Οργάνωσης και 

Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ 

 
Προγραμματισμού και 

Αξιολόγησης 
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2.4.20 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Αττική» 21-27 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σχήμα 2.4.20 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Αττική» 

 

Πίνακας 2.4.20 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Αττική» 

ΕΥΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 1  1   

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 1 5 6 
  

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης 
πράξεων των Προτεραιοτήτων 4Α, 4Β και Τεχνικής 
Βοήθειας του Προγράμματος «Αττική» 2021-2027 

1 8 7 2 
 

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης 
πράξεων των Προτεραιοτήτων 1, 2Α, 2Β, 3 και 5 του 
Προγράμματος «Αττική» 2021-2027 

1 9 8 2 
 

Μονάδα Γ : Οργάνωσης και Υποστήριξης  1 5 3 1 2 

Χωρίς τοποθέτηση σε Μονάδα   1 1   

Σύνολο 5 28 26 5 2 

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ:  33 

Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 

Προγράμματος «Αττική» 

ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Α 

 

Οργάνωσης και 

Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ 
 

ΜΟΝΑΔΑ Β2 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 

Προτεραιοτήτων 4Α, 4Β και 
Τεχνικής Βοήθειας του 

Προγράμματος «Αττική» 
2021-2027 

 

Προγραμματισμού 
και Αξιολόγησης 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 

Προτεραιοτήτων 1, 2Α, 2Β, 3 
και 5 του Προγράμματος 

«Αττική» 2021-2027 

 
Ομάδες για την 

αξιολόγηση κινδύνων 
απάτης και για τη 

διαχείριση κινδύνων 
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2.4.21 Διαχειριστική Αρχή Προγράμματος «Νότιο Αιγαίο» 21-27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σχήμα 2.4.21 Οργανόγραμμα ΕΥΔ Προγράμματος «Νότιο Αιγαίο» 

 

Πίνακας 2.4.21 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ Προγράμματος «Νότιο Αιγαίο» 

EYΔ/Μονάδες 
Προϊστάμε

νος/η 
Στελέχη 

Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος/η  ΕΥΔ 1   1    

Μονάδα Α: Προγραμματισμού και Αξιολόγησης  1 3 4    

Μονάδα Β1: Παρακολούθησης και Διαχείρισης 
πράξεων των Προτεραιοτήτων 3, 4, 5, 7 και 8 του 
Προγράμματος «Νότιο Αιγαίο» 2021-2027 

1 9 8 2  

Μονάδα Β2: Παρακολούθησης και Διαχείρισης 
πράξεων των Προτεραιοτήτων 1, 2 και 6 του 
Προγράμματος «Νότιο Αιγαίο» 2021-2027 

1 5 5 1  

Μονάδα Γ: Οργάνωσης και Υποστήριξης  1 4 4 1  

Σύνολο 5 21 22 4  

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥΔ:  26 

 

  
Προϊστάμενος/η ΕΥΔ 

Προγράμματος «Νότιο Αιγαίο» 

ΜΟΝΑΔΑ Β1 ΜΟΝΑΔΑ Α 

Οργάνωσης & 

Υποστήριξης 

ΜΟΝΑΔΑ Γ ΜΟΝΑΔΑ Β2 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων 
των Προτεραιοτήτων 
3, 4, 5, 7 και 8 του 

Προγράμματος «Νότιο 
Αιγαίο» 2021-2027 

Προγραμματισμού και 

Αξιολόγησης 

Παρακολούθησης και 
Διαχείρισης πράξεων των 
Προτεραιοτήτων 1, 2 και 

6 του Προγράμματος 
«Νότιο Αιγαίο» 2021-

2027  

 
Ομάδες για την 

αξιολόγηση κινδύνων 
απάτης και για τη 

διαχείριση κινδύνων 


